AaTs?

Ville de Saintes

25 000 habitants située en Charente-Maritime, a 30 minutes de I'Océan, a 1hOO de la Rochelle
et de Bordeaux, est la ville centre de la Communauté D’Agglomération représentant 60 000 habitants

Un.e agent.e de propreté urbaine - référent marchés st Pierre
Catégorie C, adjoint technique

Au sein de la Direction Cadre de vie et sous l'autorité du responsable du service de la Propreté Urbaine
vous assurez les opérations de nettoiement des voiries et la gestion des déchets des marchés de la
collectivité.

Missions et activités principales:

v" Vous réalisez le nettoyage des marchés, des foires et des sanitaires publics et des sanisettes.
Vous accompagnez les commercants dans la gestion des déchets suite aux marchés.

v" Vous vous assurez du bon déroulement (sécurité, propreté, respect du tri sélectif) du marché Saint
Pierre, vous avertissez votre hiérarchie en cas de disfonctionnement.

v' Vous réalisez le ramassage manuel des détritus, le désherbage des trottoirs et du fil d’eau, le
ramassage des feuilles.

v" Vous effectuez I'enlevement des encombrants et des dépdts sauvages, I'enlevement d’ordures,
des sacs poubelles, le vidage et le nettoyage des corbeilles.

v" Vous étes amené a intervenir a pied, a utiliser des véhicules légers et des véhicules de nettoyage
légers.

v Vous intervenez rapidement en fonction des sollicitations et besoins ; déjections canines,
doléances citoyens et commercants, enlévement animal mort, dégraffitage et enlévement des stickers.

v" Vous rendez compte a votre hiérarchie de I'état de la propreté des espaces publics et sensibilisez
les usagers.
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v' Vous participez activement aux interventions de viabilité hivernale, a la mise en place des
installations en cas d’inondations et aux opérations logistiques liées aux diverses manifestations
Profil

v" Vous savez réaliser les activités de nettoiement d’espaces publics et la gestion des déchets.

v" Vous possédez des qualités d’écoutes et relationnelles ainsi que le sens du service public. Vous
savez communiquer avec les commercgants et les administrés.

v" Vous étes capable de faire appliquer la réglementation avec diplomatie.
v" Vous connaissez les regles de tris sélectifs

v" Vous connaissez les regles d’hygiene et de sécurité et vous les appliquer (port des EPI).

v" Vous étes autonome sur I'exécution des taches définies par votre hiérarchie et responsable de
votre matériel.

v" Vous étes capable de prendre des initiatives dans le cadre défini de vos missions et faite remonter
les informations.

v" Vous étes rigoureux.se, appliqué.e, sur la réalisation de vos missions.

v" Vous possédez obligatoirement votre permis B, le permis C est apprécié.

v" Vous savez vous organiser, faire preuve de rigueur et de disponibilité dans le travail.
v" Vous savez travailler seul.e et en équipe, par tous les temps.

v" Vous travaillez du lundi au samedi selon un planning hebdomadaire par roulement, selon les
horaires ; 7h-12h/ 13h30-16h __5h-13h30__10h30-18nh00

v" Vous possédez une bonne condition physique, (port de charges, posture contraignantes, gestes
répétitifs).

Poste a temps complet a pourvoir dés que possible
Recrutement par voie statutaire, adjoint technique, a défaut contractuel (CDD).
Rémunération statutaire/régime indemnitaire/titre restaurant

Les atouts de Saintes::
Merci d’adresser votre candidature,
SAINTES %L-k‘l;g lettre de motivation et CV obligatoires,
Q g TRANSITION YARTS dernier arrété de situation administrative,
FeotoaiauE SN avant le 31 décembre 2024 4

{\’k I@I !‘_ Monsieur le Maire de Saintes,
I;B | | Direction des Ressources Humaines
TELETRAVALL COMITE NATIONAL  TICKETS B.P 20 319 - 17107 SAINTES CEDEX

D'ACTION SOCIALE ~ RESTAURANT Courriel recrutement@ville-saintes.fr




